
Сведения о смерти гражданина, полученные медицинским работником
при оказании медицинской помощи, относятся к охраняемой законом

информации!

Врачебная тайна
• Ст. 13 Федерального закона от 

21.11.2011 N 323-ФЗ "Об 
основах охраны здоровья 
граждан в Российской 
Федерации"
«Сведения о факте обращения 
гражданина за оказанием 
медицинской помощи, 
состоянии его здоровья и 
диагнозе, иные сведения, 
полученные при его 
медицинском обследовании и 
лечении, составляют врачебную 
тайну»

Персональные данные
Ст. 3 Федерального закона от 

27.07.2006 N 152-ФЗ ”0 
персональных данных« 
«персональные данные - 
любая информация, 
относящаяся к прямо или 
косвенно определенному 
или определяемому 
физическому лицу 
(субъекту персональных 
данных)»



Ответственность медицинских работников за 
разглашение информации о смерти пациента
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Дисциплинарная ответственность 
медицинских работников за разглашение информации о 

смерти пациента
Должностной инструкцией врача и фельдшера скорой медицинской помощи БУЗ ВО «Череповецкая станция скорой 
медицинской помощи» предусмотрена обязанность соблюдать врачебную тайну.

Трудовой кодекс Российской Федерации

Статья 192. Дисциплинарные взыскания

За совершение дисциплинарного проступка, то есть неисполнение или ненадлежащее исполнение работником 
по его вине возложенных на него трудовых обязанностей, работодатель имеет право применить следующие 
дисциплинарные взыскания:

1) замечание;
2) вьновор,
3) увольнение по соответствующим основаниям.

Статья 81. Расторжение трудового договора по инициативе работодателя
Трудовой договор может быть расторгнут работодателем в случаях:

б) однократного грубого нарушения работником трудовых обязанностей:

в) разглашения охраняемой законом тайны {государственной, коммерческой, служебной и иной), ставшей
известной работнику в связи с исполнением им трудовых обязанностей, в том числе разглашения 
персональных данных другого работника.



Административная ответственность
медицинских работников за разглашение информации о

смерти пациента

Ст. 13.11 КоАП РФ
Нарушение законодательства Российской 
Федерации в области персональных данных

1. Обработка персональных данных в случаях, не 
предусмотренных законодательством 
Российской Федерации в области персональных 
данных, либо обработка персональных данных, 
несовместимая с целями сбора персональных 
данных, за исключением случаев, 
предусмотренных частью 2 настоящей статьи, 
если эти действия не содержат уголовно 
наказуемого деяния, -

влечет предупреждение или наложение 
административного штрафа на граждан в 
размере от одной тысячи до трех тысяч рублей; 
на должностных лиц - от пяти тысяч до десяти 
тысяч рублей; на юридических лиц - от тридцати 
тысяч до пятидесяти тысяч рублей.

Ст. 13.14 КоАП РФ
Разглашение информации с 
ограниченным доступом

Разглашение информации, доступ к 
которой ограничен федеральным законом 
(за исключением случаев, если 
разглашение такой информации влечет 
уголовную ответственность), лицом, 
получившим доступ к такой информации в 
связи с исполнением служебных или 
профессиональных обязанностей, за 
исключением случаев, предусмотренных 
частью 1 статьи 14.33 настоящего Кодекса, 

влечет наложение административного 
штрафа на граждан в размере от пятисот 
до одной тысячи рублей; на должностных 
лиц - от четырех тысяч до пяти тысяч 
рублей.



Уголовная ответственность
медицинских работников за разглашение информации о смерти

пациента ритуальным службам за вознаграждение

Статья 137. Нарушение неприкосновенности частной жизни
1. Незаконное собирание или распространение сведений о частной жизни лица, 
составляющих его личную или семейную тайну, без его согласия либо распространение этих 
сведений в публичном выступлении, публично демонстрирующемся произведении или 
средствах массовой информации -
наказываются штрафом в размере до двухсот тысяч рублей или в размере заработной платы 
или иного дохода осужденного за период до восемнадцати месяцев, либо обязательными 
работами на срок до трехсот шестидесяти часов, либо исправительными работами на срок до 
одного года, либо принудительными работами на срок до двух лет с лишением права 
занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до 
трех лет или без такового, либо арестом на срок до четырех месяцев, либо лишением 
свободы на срок до двух лет с лишением права занимать определенные должности или 
заниматься определенной деятельностью на срок до трех лет.
2. Те же деяния, совершенные лицом с использованием своего служебного положения, - 
наказываются штрафом в размере от ста тысяч до трехсот тысяч рублей или в размере 
заработной платы или иного дохода осужденного за период от одного года до двух лет, либо 
лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной 
деятельностью на срок от двух до пяти лет, либо принудительными работами на срок до 
четырех лет с лишением права занимать определенные должности или заниматься 
определенной деятельностью на срок до пяти лет или без такового, либо арестом на срок до 
шести месяцев, либо лишением свободы на срок до четырех лет с лишением права 
занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок 
до пяти лет.



Разглашение информации о смерти пациента, как 
деяние, имеющее признаки коррупционного 

правонарушения
* Коррупционное правонарушение - деяние, обладающее 

признаками коррупции, за которые нормативным правовым 
актом предусмотрена гражданско-правовая, дисциплинарная, 
административная или уголовная ответственность.

• Коррупция - злоупотребление служебным положением, дача 
взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, 
коммерческий подкуп либо иное незаконное использование 
физическим лицом своего должностного положения вопреки 
законным интересам общества и государства в целях 
получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества 
или услуг имущественного характера, иных имущественных 
прав для себя или для третьих лиц либо незаконное 
предоставление такой выгоды указанному лицу другими 
физическими лицами



Уголовная ответственность
медицинских работников за разглашение информации о

смерти пациента ритуальным службам за вознаграждение

Статья 291.2. Мелкое взяточничество

1. Получение взятки, дача взятки лично или через посредника в размере, не превышающем
десяти тысяч рублей, -

наказываются штрафом в размере до двухсот тысяч рублей или в размере заработной платы или 
иного дохода осужденного за период до трех месяцев, либо исправительными работами на 
срок до одного года, либо ограничением свободы на срок до двух лет, либо лишением 
свободы на срок до одного года.

2. Те же деяния, совершенные лицом, имеющим судимость за совершение преступлений,
предусмотренных статьями 290, 291, 291.1 настоящего Кодекса либо настоящей статьей, - 

наказываются штрафом в размере до одного миллиона рублей или в размере заработной платы 
или иного дохода осужденного за период до одного года, либо исправительными работами 
на срок до трех лет, либо ограничением свободы на срок до четырех лет, либо лишением 
свободы на срок до трех лет.

Примечание. Лицо, совершившее дачу взятки в размере, указанном в настоящей статье, 
освобождается от уголовной ответственности, если оно активно способствовало раскрытию и 
(или) расследованию преступления и либо в отношении его имело место вымогательство 
взятки, либо это лицо после совершения преступления добровольно сообщило в орган, 
имеющий право возбудить уголовное дело, о даче взятки.



Гражданско-правовая ответственность 
медицинских работников за разглашение информации о 

смерти пациента

Статья 151. Компенсация морального вреда

Если гражданину причинен моральный вред 
(физические или нравственные страдания) 
действиями, нарушающими его личные 
неимущественные права либо посягающими 
на принадлежащие гражданину 
нематериальные блага, а также в других 
случаях, предусмотренных законом, суд может 
возложить на нарушителя обязанность 
денежной компенсации указанного вреда.


